MBTI® stressfaktorer

0g stressreaktioner

Vi bliver alle stressede af forskellige ting. Men ved du, hvad der mest sandsynligt vil ggre dig E

rundt pa gulvet? Og hvordan ved andre, at du fgler dig stresset?

Sterre kendskab til din MBTI-type kan hjzelpe. Her er nogle ting, som stresser hver type alt efter den mest
velbrugte del af deres personligheder - deres Core Character™, og hvordan hver type plejer at opfgre sig, nar de
er under pres. MBTI-typer med ekstroverte praeferencer ses nedenfor og introverte praeferencer pa naeste side.

Aktivist
(ESTP & ESFP)

Udforskeren
(ENTP & ENFP)

Lederen
(EST) & ENTJ)

Omsorgspersonen
(ESF) & ENF))

Stressfaktorer

= Manglende stimulering og spanding
= Teoretiske, abstrakte opgaver uden praktisk anvendelse lige nu
= At veere fysisk begraenset, f.eks. pga. sygdom eller omstaendigheder

Adfaerd under hverdagsstress

= Sgger mere og mere ekstern stimulering og spaending

= Kan opfare sig pa en spaendingssagende eller farlig made eller vaere
dumdristig

= | ever udelukkende i nuet og vil ikke traeffe nogle beslutninger

Stressfaktorer

= Folk, som siger "det kommer aldrig til at virke”
= For mange tilsyneladende irrelevante detaljer
= Mangel pa variation. Ikke i stand til at gare noget nyt

Adfaerd under hverdagsstress

= Deler stadigt flere upraktiske ideer med flere og flere mennesker
= |kke i stand til at tage noget alvorligt. Bliver adelaeeggende "spagefuld”
= Vil ikke holdes fast pa beslutninger

Stressfaktorer

= |Ineffektive mennesker, systemer eller organisationer
= Mangel pa afslutning, ikke at kunne traeffe beslutninger, forhindringer
= At veere ngdt til at fokusere pa folks fglelser i stedet for opgaven

Adfaerd under hverdagsstress

= Bliver overdrevent retningsgivende, tvingende, endda aggressiv

= Tager hurtige beslutninger og traekker dem ned over hovedet pa andre

= Afviser beviser/andre meninger, som ikke passer ind i deres
synspunkter

Stressfaktorer

= Konflikt med andre og mellem andre
= Mangel pa varme, nar venlighed ikke bliver gengeeldt
= Uretfeerdighed i verden generelt

Adfaerd under hverdagsstress

= Bliver overstremmende og overdrevet venlig
= Bliver kreevende i forhold til at f& sine egne og andres behov opfyldt
= Fortolker situationer i forhold til egne vaerdier, ignorerer beviser

Copyright 2020 af The Myers-Briggs Company. Alle rettigheder forbeholdes. MBTI og The

Myers-Briggs Company-logoet er varemaerker eller registrerede varemaerker tilhgrende The Myers m The MyerS'BrlggS

& Briggs Foundation. Core Characters er et The Myers-Briggs Company Limited-varemaerke.

Certified

Company

nnnnnnnnnnn



MBTI® stressfaktorer

Vi bliver alle stressede af forskellige ting. Men ved du, hvad der mest sandsynligt vil ggre dig
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Konservatoren
(ISTJ & ISF))

Den visionaere
(INTJ & INF))

Analytikeren
(INTP & ISTP)

Den _
samvittighedsfulde
(ISFP & INFP)

Stressfaktorer

= At vaere ngdt til at handle uden detaljerede praktiske informationer
eller planer

= Andre, som afviser at lzere af konservatorens tidligere erfaringer
= At &ndre ting, som allerede fungerer

Adfaerd under hverdagsstress

= Sgger sygeligt efter den ene vigtige oplysning
= Traekker sig fra omverdenen
= Kan ikke traeffe en beslutning, for alle oplysninger er fundet

Stressfaktorer

= |kke at have tid til at teenke mulighederne igennem, far der svares
= Nar egne velovervejede ideer afvises eller ignoreres
= Uorganiserede, pastaelige mennesker

Adfaerd under hverdagsstress

= Traekker sig for at opbygge stadigt mere komplekse ideer i tankerne
= Disse modeller kan blive adskilt fra virkeligheden
= |kke i stand til at handle fgr alle muligheder er undersggt

Stressfaktorer

= Nar egne omhyggeligt funderede lgsninger afvises eller ignoreres
= Ulogiske beslutninger, som ikke er gennemtaenkte
= Overdreven udstilling af anerkendelse eller fglelser hos andre

Adfaerd under hverdagsstress

= Traekker sig for at Igse problemerne selv
= Fikserer pa at finde den ene korrekte Igsning
= |gnorerer andre personer. Treeffer beslutninger uden at informere dem

Stressfaktorer

= Folk, som ignorerer, afviser eller handler i strid med egne veerdier
= At have et arbejde, som er i strid med disse veerdier
= Ufleksible og ikke-taenkende personer eller organisationer

Adfaerd under hverdagsstress

= Traekker sigind i en indre dialog

= Arbejder sig tvangsmaessigt igennem beslutninger, som passer til egne

vaerdier
= |gnorerer fakta, som ikke passer til det billede, de selv har malet
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