
Objectif : expérimenter un maximum de 
choses dans le monde réel ; vivre une 
variété infinie d’expériences sensorielles

Se fie : à la réalité du moment présent

Recherche : la stimulation au travers de 
sensations diverses et intenses 

Qualités :

  �Dirige son énergie et son attention vers le 
monde extérieur 

  �S’attache à vivre et à profiter de l’instant 
présent

  �Flexible et adaptable le moment venu

  �Recherche l’action rapide et les situations qui 
l’obligent à réagir vite
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Sensation extravertie : Expérimentateur
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L’Intuition introvertie rassemble les connaissances, les liens et les 
significations. La Pensée extravertie les façonne en connaissances 
axées sur les tâches, puis les structure pour pouvoir les communiquer 
de manière logique et rationnelle.

L’Intuition introvertie rassemble les connaissances, les liens et les 
significations. Le Sentiment extraverti les façonne en connaissances 
axées sur les personnes, puis les structure et communique pour 
amener les personnes à atteindre leurs objectifs et à répondre à 
leurs besoins.

Motivation : 
explorer des schémas 
intuitifs intérieurs 
pour comprendre le 
monde

INFJ

INTJ
L’influence de Te sur Ni

L’influence de Fe sur Ni
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Intuition introvertie : Visionnaire
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Pensée extravertie : Organisateur

Stress modéré
Pensée extravertie exagérée

Lorsque le stress commence à s’installer, il :

  �Devient exigeant, inflexible et totalement 
centré sur la tâche

  �Insiste sur la logique, ignore les sentiments et 
les émotions ; peut sembler froid

  �Critique et remet en question à outrance

Éléments pouvant provoquer une réaction 
d’emprise :

  �Se reproche d’être insensible

  �Méprise ses bonnes intentions

  �Voit dans les autres des comportements 
illogiques ou émotionnels

Au meilleur de lui-même : 
Déterminé | Objectif | Logique

(ESTJ/ENTJ)

Copyright 2023 The Myers-Briggs Company et The Myers-Briggs Company Limited. 



SENTIMENT (F)

CHERCHE À

EST PERÇU COMME

VALEURS

CHERCHE

VISE

SOUTIENT

ABORDE LA VIE

Vivre en accord avec  
ses valeurs

Réservé et discret

Ancrées profondément et difficiles 
à discuter

La congruence entre soi-même et le 
monde extérieur

À trouver un sens dans la vie

Causes, campagnes

Au travers des valeurs personnelles

Créer de l’harmonie,  
apporter du soutien

Introverti

Harmonie intérieure

Extraverti

Accompagnateur

Chaleureux et amical

Évidentes et clairement  
exprimées

À accompagner les individus  
et les équipes

Consensus, coopération

Les gens, la communauté

Au travers des relations


